® ® ® ® ® ® ® ® ® ® ® ®
@ ® ® & & & H & H H H O F® H O ® FH H H & & &
® C) ® ® ® ® & ® ® & ®

Girl Guides Guides
ofCanada duCanada

Initiation au

guidisme

Révisé : juillet 2011



Bienvenue!

La formation Initiation au guidisme vise a :

= expliquer le processus de sélection des membres; et

= fournir des renseignements sur I'organisation des Girl Guide of Canada — Guides du
Canada.

GGC - L’organisme axé sur le leadership des filles et des femmes
d’aujourd’hui au Canada

= Les GGC sont 'un des 145 organismes membres de I'Association
mondiale des Guides et des Eclaireuses (AMGE) qui offrent des
possibilités de développement du leadership a plus de 10 millions de
filles et de jeunes femmes dans le monde.

» Le guidisme propose des programmes variés et des activités
captivantes qui permettent aux filles de découvrir de nouveaux
intéréts, d’acquérir de précieuses compétences en leadership et
d’établir des liens d’amitié durables.

= Le guidisme procure aux filles les outils et les ressources dont elles
ont besoin pour accomplir de grandes choses dans tous les aspects
de leur vie.

Vision

Les Girl Guides of Canada — Guides du Canada, I'organisme de prédilection des filles et
des femmes, créent une différence positive dans la vie de chaque fille et femme qui vit le
guidisme afin qu’elle puisse agir de fagon responsable au sein de sa collectivité.

Mission
Les Girl Guides of Canada — Guides du Canada encouragent les filles a étre slres
d’elles, débrouillardes et courageuses, et a faire une différence dans le monde.

Les Girl Guides of Canada — Guides du Canada (GGC) reconnaissent et valorisent la
richesse de la diversité humaine dans ses multiples formes, et s’efforcent par
conséquent d’offrir un environnement favorisant le sentiment d’appartenance et la
participation pleine et entiére des filles et des femmes, quelles que soient leur origine,
leur identité ou leur expérience de vie. Cet engagement envers l'inclusion signifie que la
culture, les programmes et les pratiques des GGC encouragent la conscience de soi et
des autres, I'acceptation de la différence et la création d’'un environnement ou les filles
et les femmes se sentent en sécurité, respectées, soutenues et incitées a développer
pleinement leur potentiel.
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CODE DE CONDUITE

Le présent Code de conduite fait partie intégrante de I'implication dans les Girl Guides of
Canada — Guides du Canada (GGC). Le Code de conduite exige que tous les membres,
bénévoles, employés et parents ou tuteurs des membres se conforment aux régles
suivantes :

1.

S’abstenir de toute parole, de toute action et de tout comportement, de quelque
forme que ce soit, manifestant un manque de respect envers d’autres membres,
bénévoles, employés ou membres des familles de telles personnes.

Maintenir la réputation et I'intégrité des GGC en s’assurant que leur conduite,
que ce soit en personne, en ligne ou autrement, soit une source d’honneur et de
fierté pour les GGC.

Veiller a procurer un environnement qui soit sécuritaire et protége les membres,
filles et adultes, les bénévoles et les employés contre la violence psychologique,
physique, verbale et sexuelle.

Respecter le droit a la protection de la vie privée des autres membres, bénévoles
et employés, et le caractére confidentiel de leurs renseignements personnels.
Agir avec honnéteté et intégrité dans toute transaction portant sur les biens, les
fonds ou tout autre élément d’actif appartenant aux GGC.

Respecter et observer les lois du Canada et de la province pertinente ou du
territoire pertinent.

Traiter les membres, bénévoles, employés et familles des membres
équitablement, sachant que les GGC ne tolérent aucune discrimination illicite
fondée sur la race, I'origine nationale ou ethnique, la citoyenneté, la couleur, la
religion, le sexe, I'age, la capacité mentale ou physique, les croyances politiques,
le statut socio-économique, I'état de santé, l'orientation sexuelle, I'état
matrimonial ou tout autre motif énoncé dans la Iégislation sur les droits de la
personne de la juridiction dans laquelle les personnes concernées se trouvent.

De plus, les membres, bénévoles et employés doivent observer ce qui suit :

8. Souscrire aux principes de la Promesse et de la Loi des GGC, et adhérer aux

reglements, aux politiques et aux méthodes des GGC.

9. Assumer les réles et responsabilités énoncés dans leur description de taches (s'il

y a lieu) et exercer leurs fonctions dans les limites de leur autorité.

10. Assurer diligemment la confidentialité de tout renseignement relatif aux Guides

du Canada obtenu dans I'exercice de leurs fonctions guides qui n’est pas du
domaine public.

Les Girl Guides of Canada — Guides du Canada se réservent le droit de prendre des
mesures relativement a toute violation du Code de conduite.

Sélection des membres adultes

Toutes les adultes qui font une demande d’adhésion doivent se soumettre a un
processus de sélection, dont les étapes sont les suivantes :
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Etape 1 : Remplir et signer le formulaire Demande d’adhésion — Adulte (A.1) (incluant
deux références) et le soumettre selon les instructions fournies par votre
contact au sein des GGC. Le formulaire comprend votre engagement a :
= respecter le Code de conduite des GGC (voir ci-dessus);
= obtenir une attestation de vérification de casier judiciaire (VCJ) incluant une

vérification judiciaire du secteur vulnérable et une vérification des bases de
données relatives aux délinquants sexuels réhabilités.

A cette étape, vous étes considérée comme un membre potentiel. Tant que vous n'avez
pas obtenu votre attestation de VCJ, vous ne pouvez participer régulierement aux
activités d’'une unité, participer a des activités comprenant le coucher ou assurer la
supervision des filles de quelque fagon que ce soit.

Etape 2 : Participer a une entrevue. La responsable de la sélection des membres
communiquera avec vous pour vous fixer un rendez-vous. C’est I'occasion
pour vous de :
= vous renseigner sur 'adhésion aux GGC;
= faire connaitre vos attentes relativement a votre implication actuelle et future
au sein des GGC;

= revoir I'information fournie dans ce document et poser des questions; et

= vous informer sur la fagon d’obtenir votre attestation de vérification de casier
judiciaire (VCJ) (notez qu’elle doit étre renouvelée tous les cing ans).

Etape 3 : Vous devenez membre des GGC quand :
= |a vérification de vos références a été effectuée; et
= votre attestation de VCJ a été recue et entrée dans la base de données des
GGC.

Vous recevrez alors votre carte de membre indiquant votre numéro de membre (aussi
appeler code ou numéro iMIS). Ce numéro est important car il vous donne accés a la
section de notre site Web réservée aux membres et sert a des fins administratives.

Si vous avez des questions ou des préoccupations, n’hésitez pas a communiquer
avec nous a membership@girlquides.ca et nous assurerons le suivi pour vous.

La Promesse, la Loi, la Devise et le Signe

La Promesse, la Loi, la Devise et le Signe énoncent les valeurs des Guides du Canada.
Leur contenu peut varier selon la branche du guidisme. Les Sparks n’ont pas de loi ni de
devise. Si vous n‘avez jamais été membre des GGC auparavant, vous prononcerez
votre promesse lors de votre cérémonie d’adhésion.
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La Promesse
Filles a partir de I’age des Brownies et membres adultes :
Je promets de faire de mon mieux,
d’étre fidéle a moi-méme, a mes croyances et au Canada,
d’agir pour un monde meilleur
et de respecter la Loi guide. (Les Brownies disent : et de respecter la Loi
des Brownies)

Note : Il est possible que I'ancien énoncé de la promesse des Brownies et des Guides figure encore dans
certains documents. Il a été remplacé par I'’énoncé précédent en janvier 2010.

Sparks :
Je promets de partager et d’étre une amie.
La Loi
Filles a partir de I’age des Guides et membres adultes :
La Loi guide m’invite a :
* étre honnéte et digne de confiance,
» utiliser mes ressources avec sagesse,
* me respecter et respecter les autres,
» connaitre et utiliser mes talents et habiletés,
* protéger notre environnement commun,
* étre forte et courageuse,
* partager la solidarité du mouvement guide.
Loi des Brownies :
En tant que Brownie
je suis honnéte et gentille;
jaide a prendre soin
du monde qui m’entoure.
La Devise
Filles a partir de I’age des Guides et membres adultes :
Sois préte!
Brownies :
Aider les autres
Le Signe

Le Signe se fait habituellement lorsqu’on prononce la Promesse.

Les trois doigts du Signe guide représentent les trois composantes de la

Filles a partir de I’age des Brownies et membres adultes :
é% Promesse.

Sparks :
@Lq Le Signe des Sparks se fait avec les deux premiers doigts de la main droite qui
( représentent les deux composantes de la Promesse des Sparks.
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Les programmes guides

Les Girl Guides of Canada — Guides du Canada accomplissent leur mission en mettant
en ceuvre les programmes guides.

L’engagement des filles
L’engagement des filles est le processus par lequel nous transposons dans I'action les
mots de notre mission afin d’encourager les filles :

e 3 étre s(res d’elles,

e débrouillardes et

e courageuses, et

e 3 faire une différence dans le monde.

Pour ce faire, nous engageons activement les filles dans le processus de prise de
décisions de méme que dans la réalisation de leurs plans et de leurs activités fondés sur
leurs intéréts et leur habileté développementale. Des Sparks aux Rangers, 'engagement
des filles évolue et prend de 'ampleur au fur et a mesure qu’elles grandissent en age,
acquiérent de la maturité et de I'expérience et sont ainsi en mesure d’assumer une plus
grande part de responsabilité.

L’engagement des filles :

implique qu’elles participent a la planification de leur programme;

donne aux filles la possibilité d’apprendre par I'action;

leur permet de développer leur leadership, d’établir leurs propres objectifs et de
relever des défis personnels;

favorise le partenariat et la bonne communication entre elles et leurs
responsables;

peut étre adapté afin de répondre aux besoins des filles et de l'unité;

est approprié au stade de développement ou aux besoins des filles d’ages
différents;

vise a susciter un sentiment d’accomplissement personnel en plus du désir
d’obtenir des récompenses concrétes telles que les badges et les insignes.

Le but des responsables est d’aider les filles a développer leur talent de
leadership et leur confiance en soi, et de les amener a assumer une plus
grande part de responsabilité dans la planification de programmes axés sur
les filles et la prise de décisions.
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Domaines de programme
Les domaines de programme sont des thémes que I'on retrouve dans I'ensemble des
branches du programme guide. lls comprennent :
e le développement personnel et le leadership;
la santé et la bonne forme;
la science et la technologie;
la musique et les arts;
le camping et le plein air;
'environnement et la sensibilisation a I'échelle de la planéte;
le service communautaire.

Le camping et les activités de plein air

Le camping englobe un vaste éventail d’activités, de la randonnée aux feux de camp, en
passant par le camping d’aventure et le camping sous la tente. Ces activités sont des
occasions pour les filles de développer leurs compétences et leurs habiletés de
leadership. Nous offrons des ateliers et des ressources pour vous aider a animer les
activités de plein air. Parlez a votre commissaire de secteur, responsable de la
collectivité administrative, administratrice d’unité ou conseillere — Organisation des
camps pour connaitre les possibilités d’activités de camping et de plein air auxquelles
votre unité pourrait participer.

Uniforme et insignes

Le guidisme est un organisme qui se distingue par le port d’'un uniforme. Cet uniforme
identifie les filles et les femmes comme membres des GGC et leur inspire un sentiment
d’appartenance. Vous trouverez de l'information sur le choix d’articles composant
I'uniforme et I'endroit ou placer les insignes dans les manuels de programme, le
document Guiding Essentials et le magasin en ligne des GGC
(www.thegirlguidestore.ca). C’est sur ce site Web que s’effectue la commande des
uniformes et des autres articles des GGC.

Epinglettes de membre

Au début de chaque année, les filles et les adultes regoivent une épinglette de membre
indiquant leurs années d’adhésion aux GGC. Les épinglettes de membres sont remises
annuellement de la premiére a la quinziéme année, puis aux cing ans, par la suite.

La structure du guidisme

Le guidisme place les filles au cceur de 'organisation. A I'échelle locale, les filles sont
regroupées dans des branches selon leur age et assistent a des réunions d’unité ou
elles travaillent les éléments de leur programme. Aux fins d’administration, la structure
comporte une série de paliers comprenant les paliers national et provincial et pouvant
inclure des régions, des secteurs ou des collectivités administratives. Chaque palier est
dirigé par une commissaire ou une responsable de la collectivité administrative. A tous
les paliers, des conseilléres assurent le soutien dans des domaines particuliers, tels que
les arts, le camping, les activités internationales, I'adhésion, les programmes, les
relations publiques, la formation.
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Les réunions d’unité

Les réunions d’unité peuvent se tenir une fois par semaine ou par mois, a I’heure du
lunch ou le soir, en fait & n'importe quel moment qui convient le mieux aux responsables
et aux filles.

Un manuel de programme a l'intention des filles et un guide a l'intention des
responsables ont été élaborés pour chaque branche du guidisme. lls vous seront utiles
pour planifier vos réunions. Une réunion comporte généralement une courte cérémonie
d’ouverture, des activités de programme, des jeux ou des chants et une courte
cérémonie de cléture. C’est aussi dans le cadre des réunions que vous remettez les
badges et les épinglettes aux filles membres.

Les branches du guidisme
Pour les filles, le guidisme se divise en cing branches selon les divers groupes d’ages :

Les Sparks (5 et 6 ans)

Le programme encourage les filles a participer a des activités et a des projets
faisant appel a I'imagination, a développer leur créativité, a se faire de vraies
amies, a apprendre de nouvelles choses et a faire de leur mieux dans tout ce
gu’elles entreprennent.

Les Brownies (7 et 8 ans)

Le programme encourage les filles a développer leur personnalité et a établir des
relations positives avec les autres. Les Brownies prennent de I'assurance en
acquérant des compétences qu’elles peuvent utiliser dans leur vie quotidienne et
ce, dans tous les domaines, de la sécurité a la conscience de I'environnement
jusqu’a 'importance de faire des choix sains. Les filles peuvent aussi explorer les
sciences et les arts, faire du camping et des activités de plein air, et développer
leur engagement dans leur collectivité dans le cadre de projets de service et
d’événements spéciaux.

Les Guides (de 9 a 11 ans)

Le programme encourage les filles a essayer de nouvelles choses et leur offre un
espace ou elles peuvent réfléchir aux enjeux qui sont importants pour elles. Le
programme leur enseigne aussi comment agir pour changer les choses et rendre
le monde meilleur en participant a des projets de service. Chez les Guides, les
filles trouvent de vraies amies, le vrai plaisir et la vraie aventure.

Les Pathfinders (de 12 a 14 ans)

Ce programme est axé sur I'aventure, le défi, les nouvelles expériences et
I'amitié. Les Pathfinders travaillent pour obtenir leur Cordon du Canada. Les
activités proposees pour meriter cette récompense leur permettent de mettre
leurs talents de leader a I'ceuvre et de faire une différence dans leur collectivité.
Les responsables qui travaillent avec les Pathfinders agissent comme mentores
ou conseilleres. Les filles tracent leur propre chemin et la responsable leur
procure son soutien et partage son expérience avec elles, leur permettant ainsi
de développer leur plein potentiel.

Initiation au guidisme
Révisé : juillet 2011 www.girlguides.ca 8




Rangers (de 15 a 17 ans et plus)

Le programme des Rangers est axé sur le choix et la souplesse, et vise a
promouvoir le leadership et 'engagement communautaire. Les responsables
agissent comme mentores et aident les filles a fagonner leur propre programme
et a atteindre leurs propres objectifs. Le programme permet aux filles de profiter
du guidisme en décidant elles-mémes ce que sera leur expérience guide.

Autres activités offertes aux filles membres

Guides solitaires (de 5 a 17 ans et plus)

Les Guides solitaires sont une option offerte aux filles qui ne peuvent assister
aux réunions réguliéres a cause de I'éloignement, de leur santé, du travail, de
leurs études ou d’autres contraintes physiques. Les Guides solitaires font le
programme de leur branche (Sparks, Brownies, Guides, Pathfinders, Rangers)
par correspondance (par la poste ou par voie électronique).

Options extraordinaires/Trex (de 12 a 17 ans et plus)

Le programme Options extraordinaires a été créé afin d’offrir une autre fagon de
vivre I'expérience unique et enrichissante du guidisme en concentrant ses
activités dans un seul domaine. Les Trex, par exemple, se concentrent sur les
activités de plein air.

Les biscuits des Guides

Les membres adultes aident les filles de leur unité a vendre des biscuits des Guides
deux fois par année. Nos deux campagnes de vente de biscuits se tiennent au
printemps (biscuits classiques au chocolat et a la vanille) et a 'automne (biscuits
chocolatés a la menthe).

Histoire Les Guides vendent des biscuits depuis 1927. Les premiers
biscuits ont été confectionnés et vendus par des filles et leurs
méres afin d’amasser de I'argent pour les activités guides
locales.

Soutenir le Les fonds recueillis lors des ventes de biscuits aident a financer

mouvement guide les activités guides tant dans votre collectivité que dans
'ensemble du pays. Les profits sont directement utilisés pour le
bénéfice des filles qui vendent les biscuits et permettent d’offrir
aux filles et a leurs responsables des ressources de programme
et du soutien, notamment pour les camps et les événements.

Faits sur les Les biscuits des Guides sont fabriqués par Les Aliments Dare

biscuits Limitée, une boulangerie-patisserie n’utilisant ni noix ni
arachides. Prés de 5 millions de boites de biscuits des Guides
sont vendues chaque année au Canada.

Une super activité  La vente de biscuits permet aux filles et aux jeunes femmes
de financement! d’acquérir et de mettre en pratique de précieuses compétences
telles que la planification et I'établissement d’objectifs, I'esprit
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d’équipe, la résolution de problémes et la prise de décisions, la
gestion du temps et de I'argent, le sens des responsabilités, le
service a la clientéle, la courtoisie, les communications et
'engagement communautaire.

Toutes les autres activités de financement doivent se conformer aux directives
nationales et étre autorisées par le bureau provincial.

Soutien disponible dans vos fonctions guides

Programme de mentorat des GGC

Les GGC offrent un programme de mentorat afin de soutenir les nouveaux membres au
cours de leur premiére année au sein du mouvement guide. Les mentores sont des
responsables d’expérience qui peuvent agir a la fois comme coach et comme modéle
durant la période d’apprentissage. En principe, la désignation de la mentore s’effectue
dans le cadre du processus d’adhésion ou de sélection. Si, pour une raison quelconque,
on ne vous a pas assigné une mentore, veuillez en aviser votre bureau provincial dés
maintenant.

Zone des membres

Cette zone du site Web est réservée aux membres et vous donne accés a la liste des
membres de votre unité, a I'information sur la formation et les ressources a l'intention
des responsables, de méme qu’aux mises a jour réguliéres publiées par les GGC. Pour
accéder a la Zone des membres, allez a www.girlguides.ca, cliquez sur 'onglet des
ressources destinées aux membres (Members) et suivez les liens qui ménent a la Zone
des membres (Member Zone). Demandez un mot de passe en indiquant votre code iMIS
et votre adresse électronique.

Programme TEAM (Training and Enrichment for Adult Members - Formation et
perfectionnement des membres adultes)

Les GGC se sont engagées a vous soutenir dans vos fonctions guides et offrent, a cette
fin, a toutes les responsables, un programme de formation national appelé le
Programme TEAM. En participant aux ateliers de formation, les responsables
approfondissent leurs connaissances et développent des compétences qui les aident a
rendre I'expérience des filles significative et amusante. Les ateliers fournissent aussi aux
responsables des occasions de créer des réseaux et de s'amuser avec leurs sceurs
guides.

Le programme TEAM comporte cinq volets, chacun visant a combler les besoins de
formation des membres selon le poste qu’ils occupent.

Responsable d’unité

Responsable des activités de plein air
Commissaire de secteur
Administratrice

Formatrice
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Votre commissaire de secteur ou votre responsable de la collectivité administrative vous
fournira I'information sur les ateliers offerts a I'échelle locale. Vous trouverez aussi dans
la Zone des membres de l'information sur les programmes de formation de méme que

des liens vers la formathéque en ligne regroupant nos options d’apprentissage en ligne.

Guide Sécurité

Le Guide Sécurité énonce les méthodes a suivre en vue d’assurer la sécurité dans le
cadre des activités organisées pour les filles. Le guide constitue une composante
importante de la gestion du risque organisationnel et permet d’assurer 'uniformité de la
programmation et des mesures de sécurité pour tous les membres. Toutes les activités
doivent étre planifiées conformément aux méthodes du Guide Sécurité. La formation sur
le Guide Sécurité est obligatoire pour tous les membres adultes et doit étre suivie dans
les six mois suivant 'adhésion.

Guiding Essentials

Le document Guiding Essentials contient de I'information essentielle pour les membres
des GGC qui sont responsables de 'administration et de la mise en ceuvre des
programmes. Le document fournit de I'information sur les politiques qui touchent les
membres des GGC, leur application et les méthodes connexes.

Canadian Guider

Canadian Guider est la revue officielle des GGC. Elle est publiée trois fois par année et
distribuée a tous les membres adultes actuels afin de les garder informés et en lien avec
les autres.

Méthodes de protection des filles

Les GGC sont fiéres de créer et de maintenir des endroits sdrs pour les filles. Les
Méthodes de protection des filles énoncent les méthodes a suivre pour détecter les abus
et protéger nos membres contre les mauvais traitements. Tout membre adulte qui a le
sentiment qu’une fille peut étre ou a été victime de négligence, d’abus psychologique,
physique ou sexuel DOIT le signaler a 'agence de protection de I'enfance locale ou a la
police. Il s’agit d’'une obligation légale et les GGC exigent que tous les membres se
conforment a la loi. La plupart des provinces ont nommé une conseillére — Protection
des filles qui posséde des connaissances spécialisées dans ce domaine et qui peut offrir
de l'aide au besoin. Les Méthodes de protection des filles sont une ressource qui est
fournie a tous les nouveaux membres.

Confidentialité des renseignements personnels

Les GGC se sont engagées a protéger la confidentialité des renseignements personnels
de tous leurs membres. Tous les renseignements personnels et les formulaires doivent
étre traités avec le plus grand soin. Assurez-vous de toujours conserver ces
renseignements dans un endroit sir et sécuritaire. Pour plus d’information sur les régles
relatives a la confidentialité, veuillez consulter la Zone des membres.

Finances

Tous les fonds recueillis par votre unité et les GGC sont sujets a 'examen public. Le
Standard Financial Reporting Manual énonce les méthodes a suivre pour gérer I'argent
des unités. Votre commissaire de secteur, responsable de la collectivité administrative
ou administratrice d’unités vous guidera dans I'apprentissage des méthodes de gestion
financiére de votre unité.
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Le guidisme au Canada

La premiére compagnie de Guides a été officiellement constituée en janvier 1910, a

St. Catharines, en Ontario. Plus tard dans la méme année, d’autres unités se sont
formées a Toronto, & Moose Jaw et a Winnipeg. En 1910 et 1911, le mouvement s’est
rapidement étendu a toutes les autres provinces. Ayant recu d’'innombrables demandes
pour créer d’autres compagnies, Agnes Baden-Powell suggéra de former un Comité du
Dominion du Canada. Lady Pellatt, un des membres de ce comité, fut nommée
commissaire générale en 1912. En 1917, le gouvernement canadien reconnut
officiellement la valeur du guidisme en promulguant une loi du Parlement approuvant la
constitution de la Canadian Girl Guides Association. En 1961, une nouvelle loi du
Parlement fut adoptée pour changer le nom de 'organisme, qui s’appelle depuis ce
temps Girl Guides of Canada — Guides du Canada.

AMGE - Association mondiale des Guides et des Eclaireuses

En tant que membre des GGC, vous faites aussi partie de

I'’Association mondiale des Guides et des Eclaireuses (AMGE).

L’AMGE compte plus de 10 millions de membres dans 145 pays.

L’'un de ses rbles les plus importants est de promouvoir I'amitié et
la compréhension a I'échelle internationale.

Drapeau de 'AMGE

L’AMGE comporte cinq régions : I'Afrique, la Région arabe, I'Asie-Pacifique, 'Europe et
I’'Hémisphére occidental. Le Canada est membre de 'Hémisphére occidental.

Quatre centres mondiaux

L’AMGE compte quatre centres mondiaux, ou les visiteuses peuvent participer a des
programmes et a des activités, et travailler au sein des collectivités locales pour
apprendre a connaitre leur culture et leur mode de vie.
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Jour de la pensée — Semaine des Guides et des Scouts

Le 22 février, les Guides et les Eclaireuses du monde entier pensent a leurs
consceurs des autres pays et célébrent 'amitié internationale en participant a
des activités spéciales. C’est aussi la date des anniversaires de naissance de
Lord et de Lady Baden-Powell. La semaine du 22 février est consacrée aux
Logodu Guides et aux Scouts. Les fonds recueillis lors du Jour de la pensée aident a

;Z:;:: la  soutenir les activités du Fonds canadien de I'amitié mondiale (FCAM).

Fonds canadien de I’amitié mondiale (FCAM)

Les Guides du Canada soutiennent le guidisme a I'échelle
* mondiale par I'entremise du Fonds canadien de I'amitié
. mondiale (FCAM). Le FCAM est alimenté par les contributions
il fiSes yolontaires des membres et des amis du mouvement guide.

l:il

Logo du FCAM

Les débuts du guidisme

Lord Baden-Powell (1857-1941)

Entré dans 'armée a 19 ans, Lord Robert Baden-Powell (BP)
poursuivit sa carriere militaire en Afrique du Sud et aux Indes, ou il
enseigna a ses soldats comment devenir des « éclaireurs
militaires ». Ses méthodes ayant été rapidement adoptées par les
jeunes garcons de son pays, BP créa des jeux qu’il réunit
éventuellement dans un livre intitulé Scouting for Boys
(Eclaireurs). En 1907, il mis sur pied un camp expérimental sur
I'lle de Brownsea pour tester ses idées d’éducation par le jeu.
Puis, en 1909, il organisa un rallye au Crystal Palace, a Londres,
ou des milliers de gargons pratiquant ses jeux scouts et leurs
chefs se rassembléerent. Un petit groupe de filles demanda a
adhérer au scoutisme et a participer au rallye. Lord Baden-Powell confia alors a sa soeur
Agnes la charge d’organiser le mouvement féminin qu’il appela les Guides. En 1912,

B-P et Agnes écrivirent le Handbook for Guides.

Lady Baden-Powell (1889-1977)

En 1912, Lord Baden-Powell rencontra Olave St. Clare Soames a bord d’'un navire de
croisiére qui se rendait aux Antilles. Découvrant qu’ils avaient la méme date de
naissance, le 22 février, cela leur sembla un signe du destin. A la fin de la croisiére, ils
étaient secrétement fiancés. En 1930, Lady B-P fut élue Chef Guide mondiale. Jusqu’a
la fin de sa vie, elle travailla sans relache a promouvoir le guidisme dans le monde
entier.
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Agnes Baden-Powell (1858-1945)

La sceur de B-P, Agnes, écrivit le tout premier manuel pour les Guides. Elle y offrait de
bons conseils aux filles de méme que de l'information sur de nombreux sujets dont le
camping. Agnés a aussi établi le siége social des Guides a Londres, en Angleterre.

Merci!

En choisissant de devenir membre des GGC, vous aurez 'immense satisfaction d’aider
les filles a développer leur sens du leadership et a acquérir les compétences et la
confiance leur permettant de réaliser de grandes choses.

Nous apprécions tout ce que vous donnerez aux filles et au mouvement guide, et nous
espérons que votre expérience comme membre des GGC se révélera trés
enrichissante.

Girl Guides of Canada — Guides du Canada
www.dgirlquides.ca
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